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Az adminisztrativ osztalyra pénziigyi felel6st.
Egy olyan személyt, akinek a kenyere az Excel,
aki képes atlatni a céglink pénzigyi
miikodésére hasznalt, személyre szabott
eszkozoket, aki igy tud pontos lenni a
feladataban, hogy k6zben megérti a teljes
képet, és ezen a kereten beliil Gjitasra és
fejlesztésre is tud térekedni.
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Egy olyan munkakérnyezetet, ahol a
fejlédést er6sen tamogatjak, feltéve, ha te is
nyitott vagy ra.

e Szabadsagot és rugalmas munkarendet a
cég szabalyzatanak keretein beliil.

e Fix munkahelyet, irodat.

o Csapatépitoket és jofej munkatarsakat.

e Versenyképes fizetést.

= Mit kériink? =

e Alapfoku kbzgazdasagi ismereteket

e Egyetemi alapfoku tanuLményokat
valamilyen pénziigyi teriileten.

e Roman és magyar nyelv magasfoku
ismeretét.

e El6nyt jelent a hasonlé munkakérben
betoltétt pozicié egy masik cégnél, de nem
kizaré jellegdi.

e El6nyt jelent el6konyvelésben vagy
kényvelésben szerzett tapasztalat.

e Tanulasra valé hajlandé#égot és
rendszerezettséget.

Jelentkezési hatarido:
jalius 8.,
az office@divads.ro cimen
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